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Viterbo, 12.12.2025 
 

All’Albo on Line 
 
Al Sito Web dell’Istituto 
Sezione Amministrazione Trasparente 
 
Agli Atti 

 
Oggetto: Determina dirigenziale relativa all’avvio delle procedure di selezione del personale interno per 
l’individuazione di figure professionali di accompagnatore per l’attuazione del progetto PIANO NAZIONALE 
DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi 
-Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze 
Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e 
professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025), finanziato dall’Unione 
Europea – Next Generation EU, finalizzati al raggiungimento degli obiettivi di milestone e target relativi al 
progetto. 
Codice Progetto: M4C1I3.1-2025-1585-P-59708 
CUP: H84D23005470006 
Titolo del Progetto: Future Skills PCTO 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

CONSIDERATO che il progetto si rivolge agli studenti delle classi 3^-4^-5^ degli istituti tecnici e professionali 

con l'obiettivo di integrare le discipline STEM (Scienza, Tecnologia, Ingegneria e Matematica) con il 

multilinguismo attraverso questa iniziativa che intende sviluppare soluzioni innovative e sostenibili 

per problemi reali legati all'Industria 4.0 e alla sostenibilità ambientale, preparando gli studenti per 

un mercato del lavoro globale che ha come obiettivi principali quelli di sviluppare le competenze 

STEM applicate, promuovere il pensiero critico, migliorare le competenze linguistiche e interculturali, 

sviluppare competenze trasversali e facilitare l’orientamento professionale, consentendo agli 

studenti di produrre soluzioni concrete, rafforzare la padronanza del linguaggio tecnico in inglese, 

migliorare le capacità relazionali e comunicative e acquisire maggiore consapevolezza sui percorsi 

universitari e professionali nel settore STEM a livello internazionale; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati. 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 





 

 
 

 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione” 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il 
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 

la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

– Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTI i criteri di riparto delle risorse per il finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in Italia e 

all’estero per gli istituti tecnici e professionali;  

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 

2025 per il finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in Italia e all’estero per gli istituti 

tecnici e professionali;  

CONSIDERATO che per l’attuazione della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: 

Nuove competenze e nuovi linguaggi, è stato espletato avviso pubblico Avviso pubblico prot. n. 

121362 del 13 luglio 2025 per il finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in Italia e 

all’estero per gli istituti tecnici e professionali; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 29 del 30 ottobre 2025 relativa all’adozione del progetto PNRR 

Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline 

STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento 

in Italia e all’estero (D.M. 88/2025) - Titolo Progetto: “Future Skills PCTO” 

VISTO l’avviso pubblico Prot. AOOGABMI 0121362 del 13.07.2025  PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Realizzazione di Percorsi per le 

Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli 

istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025)  



 

 
 

ed inserito in piattaforma FUTURA con il codice CUP: H84D23005470006; 

VISTA la proposta progettuale trasmessa da questo Istituto in data 01.08.2025 con codice inoltro 59708.0;  

VISTO che è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal Direttore Generale e 

coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR – nota Prot.0162919 del 23.09.2025 del progetto 

PNNR: Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università –Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Realizzazione di Percorsi per le 

Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli 

istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025). 

Titolo Progetto: “Future Skills PCTO” - Codice Progetto: M4C1I3.1-2025-1585-P-59708 - CUP: 

H84D23005470006, Importo Finanziato: € 84.872,00, che costituisce formale autorizzazione all’avvio 

del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa”;  

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto di iscrizione in bilancio prot. n. 16198 del 01.12.2025 e la delibera di autorizzazione del 

C.d.I. n. 41/B dell’11.9.2025 e la delibera n. 29 del C.d.D. del 30.10.2025; 

VISTO il Decreto di nomina a se stessa di Responsabile Unico del Progetto (RUP) relativa al progetto Prot. n 

15954 del 01/12/2025;  

VISTA la dichiarazione della scrivente, Prot. n 15590 del 25.11.2025, d'inesistenza di cause di 

incompatibilità di conflitto di interesse e di astensione per il progetto PNRR Realizzazione di 

Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul 

multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia 

e all’estero (D.M. 88/2025). Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025;  

VISTO il programma Annuale per l’esercizio finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera 

n. 2 del 14.01.2025;  

CONSIDERATO che è necessario procedere al reclutamento di personale accompagnatore nei percorsi 

sotto elencati;  

DETERMINA 
Il presente AVVISO DI SELEZIONE INTERNO PER L’INDIVIDUAZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI DI 

ACCOMPAGNATORE, per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) 

sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di 

orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025), finalizzati al raggiungimento di milestone e target relativi 

al progetto PNRR Codice Progetto: M4C1I3.1-2025-1585-P-59708 - CUP: H84D23005470006 - Titolo del 

Progetto: “Future Skills PCTO”, secondo i moduli di seguito indicati.  

 

Art.1 
Le premesse fanno parte integrante della presente Determina che viene pubblicata sul sito dell’I.I.S. “P. Savi” 
www.itcsavi.it 
 
Art. 2 

L’Istituto ha presentato la propria candidatura al progetto PNRR “Future Skills PCTO” e autorizzato con nota 

di prot. 162919 del 23.9.2025, relativo alla realizzazione di percorsi formativi di mobilità all’estero nell’ambito 

http://www.itcsavi.it/


 

 
 

dei PCTO. Tali percorsi hanno una duplice finalità: da un lato sono formativi, perché promuovono lo sviluppo 

di competenze trasversali, linguistiche e professionali attraverso esperienze pratiche; dall’altro sono 

orientativi, in quanto offrono agli studenti l’opportunità di vivere un’esperienza qualificante, utile per 

compiere scelte consapevoli e informate sul proprio futuro formativo e professionale. Il progetto prevede il 

coinvolgimento di 6 gruppi di studenti, che parteciperanno a percorsi di PCTO per ciascuna mobilità. Tutte le 

attività dovranno essere svolte nel corso dell’anno scolastico 2025/2026 ed entro e non oltre il 30 giugno 

2026, salvo eventuali proroghe connesse al progetto. 

 
Elenco delle mobilità di orientamento che si prevede di attivare: 

 

 

 

Paese di 
svolgimento 
(Italia oppure 
Nome dello 
Stato, se 
estero) 

 

 

 

 

 

 

Località di 
svolgiment
o 

Distanza in 
km dalla 
sede 
scolastica (il 
valore deve 
essere 
superiore a 
100) 

 

 

 

 

 

 

Tipologia (indicare 
se 
Gruppo/Individuale
) 

 

 

 

Numero di 
studenti/studentesse 
partecipanti (1 se 
individuale, max 25 se 
gruppo) 

 

Numero 
di giorni 
previsti 
per la 
mobilità 
(min 1 - 

max 30) 

 

 

Numero di ore 
riconosciute a 
ciascuno 
studente per 
svolgimento 
PCTO 

Italia Rimini 186 Gruppo 22 5 24 

Italia Rimini 186 Gruppo 12 5 24 

Spagna Siviglia 1668 Gruppo 15 7 40 

Spagna Siviglia 1668 Gruppo 15 7 40 

Spagna Valencia 1134 Gruppo 15 7 40 

Spagna Valencia 1134 Gruppo 15 7 40 

Art.3 

Mediante Avviso interno si espleterà la procedura per la selezione di personale interno quale 
accompagnatore, per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 
discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento 
in Italia e all’estero secondo lo schema sopra indicato. 

Art. 4 

Nell’Avviso saranno indicate le modalità e i termini per la trasmissione delle domande. 

Art. 5 

Le istanze pervenute saranno valutate dalla Commissione di Valutazione, sulla base delle esperienze e dei 
titoli dei candidati dichiarate nel C.V. 

Art. 6 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di 



 

 
 

trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati 
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni 
di legge, la facoltà di accedervi. 

Art. 7 

Il Responsabile del procedimento è la Dirigente Scolastica prof.ssa Paola Bugiotti. 

 
           Il Dirigente Scolastico  
         (Prof.ssa Paola Bugiotti) 
             Documento firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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